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Néarvaro-/tjanstgoringslista

Namn Anteckningar

Reservation

Nérvarandeande
Beslutande

Ordinarie styrelseledamoter

Mikael Sjolund

Region Vidsternorrland

Birgitta Haggkvist

Sollefted kommun

Camilla Steen

Forsakringskassan

Patrik Lockner

Arbetsformedlingen

Ersdttare

Sandra Formgren

Region Vasternorrland

Susanne Lindahl

Solleftea kommun

Magnus Eurenius Westling

Forsakringskassan

Vakant

Arbetsférmedlingen

Ovriga

Cecilia Ingelsson Lydig
tf. Férbundschef

Stefan Hedenstrom Tilltradande styrelseledamot

Forsikringskassan FK

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum 2023-08-31

Dagordning

faststalld vid styrelsens sammantridde 2023-08-31

Innehall

§ 25 Foregdende protokoll

§ 26 Delarsrapport verksamhet

§ 27 Ansvarsfrihet region vasternorrland
§ 28 Ansvarsfrihet arbetsférmedlingen

§ 29 Ansvarsfrihet sollefted kommun

§ 30 Lekmannarevisor sollefted kommun
§ 31 Rekrytering av forbundschef

§ 32 Folkhdlsoresurs

§ 33 planeringsdag 22 september

§ 34 arbetet utifran 2022 ars revision

§ 35 Verksamhetsuppféljning

§ 36 FC rapporterar om det ekonomiska laget

§ 37 norrlandskonferensen
§ 38 Forsakringskassans representation

§ 39 Nasta sammantriade
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SAMMANTRADETS OPPNANDE, VAL AV JUSTERINGSPERSON OCH GODKANNANDE AV DAGORDNING
Métesordféranden Birgitta Higgkvist hilsar vilkommen till dagens sammantride. Patrik Lockner viljs
att justera dagens protokoll.

Mikael Sjolund anmaler punkt Norrlandskonferensen
Tf. FC anmailer punkt:
- FK representation

Dagordningen godkénns med tillagda punkter enligt ovan.

Styrelsen godkinner dven att Stefan Hedenstrom, tilltridande ledamot, Forsékringskassan deltar p&

sammantridet.

§25
FOREGAENDE PROTOKOLL

Redogdrelse av foregaende protokoll 2023-06-01

Beslut
- att féregéende protokoll godkénns och ldggs till handlingarna.

§26
DELARSRAPPORT VERKSAMHET

Utkast pa delarsrapport 2023 har bifogats kallelsen.
Styrelsen gar igenom rapporten gemensamt under sammantridet.
Beslut

- Styrelsen godkénner rapporten och dérefter ldgger den till handlingarna.

§27
ANSVARSFRIHET REGION VASTERNORRLAND

Regionfullméktige beslutade 2023-06-20 att bevilja Samordningsforbundet i Solleftea ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2022.

Beslut
- Styrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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§28
ANSVARSFRIHET ARBETSFORMEDLINGEN

Arbetsférmedlingen beslutade 2023-06-16 att bevilja Samordningsforbundet i Sollefted ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2022.

Beslut
- Styrelsen ldgger informationen till handlingarna.

§29
ANSVARSFRIHET SOLLEFTEA KOMMUN

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-19 att bevilja Samordningsférbundet i Sollefted ansvarsfrihet
for verksamhetsaret 2022.

Beslut
- Styrelsen ldgger informationen till handlingarna.

§ 30
LEKMANNAREVISOR SOLLEFTEA KOMMUN

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-19 att utse Elisabeth Lassen som lekmannarevisor for
Samordningsférbundet for perioden 2023-2026.

Beslut
- Styrelsen lagger informationen till handlingarna.

§31
REKRYTERING AV FORBUNDSCHEF

Rekryteringen av Forbundschef ér avslutad, Cecilia Ingelsson Lydig har erbjudits och tackat ja till rollen
som Férbundschef. Den rekryterades eget nskemal pa tjinstegrad som FC ar 75 %.
Tjénstetilltradesdatum &r foreslaget till 2023-10-01. Férbundschefsrollen tillsitts som ett tjanstekdp fran
Sollefted kommun.

Beslut
- Styrelsen tillsétter Cecilia Ingelsson Lydig som Férbundschef frén och med 2023-10-01 och tills vidare
med en tjdnstegrad pa 75 %. Rollen tillsdtts som ett tjanstekop fran Sollefted kommun.

2%

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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§32
FOLKHALSORESURS

Folkhilsoresurs sattes vilande 1 april — 30 september da Cecilia Ingelsson Lydig tilltridde som
tillférordnad FC under samma period. D4 Cecilia enligt beslut ovan tilltrider som FC frén och med
231001 for styrelsen dialog om folkhélsoresurs under kvarvarande del av 2023.

Beslut

- Styrelsen bedomer att en rekrytering av ny folkhélsoresurs pa 50 % for okt-dec 2023 inte &r rimligt att
hinna med innan perioden har passerat. Styrelsen uppdrar FC att, utifran dialog med Loksams och
beredningsgruppens deltagare, utforma och genomfora hélsofrimjande insatser riktade till forbundets
malgrupper.

§33
PLANERINGSDAG 22 SEPTEMBER

Planeringsdagen &r i &r férlagd till Livsstilsmedicin Osterdsen. D4 flera ur styrelsen har forhinder att
delta det planerade datumet framfor styrelsen 6nskemaél att flytta planeringsdagen till den 27 september.

Beslut
- Styrelsen uppdrar tf FC att undersoka mojligheterna till att boka om planeringsdagen till den 27
september.

§34
ARBETET UTIFRAN 2022 ARS REVISION

Styrelsen behandlade revisionens granskning under sammantridet 2022-06-01 §15. Styrelsen beslutade
dé att ta revisionens rekommendationer i beaktande vid planering foér kommande verksamhetsér. Utifran
rekommendationerna innehéller delarsrapporten f6r 2023 nu dven uppféljning av verksamhetsmal.
Delérsrapporten finns bilagd. Vidare rekommenderades att besluta om atgérder vid missad
maéluppfyllelse. Styrelsen kommer tydligare att fokusera pa effekter och resultat utver maluppfyllelse i
kommande 4rsredovisning. Fokus har &ven lagts p4 att i protokoll och dokumentation tydliggora beslut
om atgérder vid budgetavvikelse.

Beslut
- Att samordningsforbundet foljer revisionens rekommendationer och lagger dérefter
informationen till handlingarna.

> 9
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§ 35
VERKSAMHETSUPPFOLJNING

Muntlig rapport fran verksamheten.

Beslut
- att godkénna rapporten och ldgga den till handlingarna.

§ 36
FC RAPPORTERAR OM DET EKONOMISKA LAGET

Ingen av de pagéende insatserna har aviserat avvikelser i budget. Tidigare beslut att pausa
Folkhidlsosamordnarrollen under rekryteringsperioden for ny FC har inneburit minskade utgifter for
tjdnstekdp dn vad som tidigare beslutats i budget. I nuldget bedoms dirfor det preliminéra resultatet for
heldret innebdra ett mindre underskott 4n berdknat. Det ger ett kostnadsutrymme for extra
aktiviteter/insatser under aret. Tf FC fick i juni uppdraget att avisera att extra ekonomiskt utrymme
fanns att bevilja insatser under innevarande ar. Vilket ocksa har gjorts men hittills med magert resultat.
En forfrdgan fran en av parterna har presenterats for styrelsen som dock bedomde att finansiering via
forbundet inte var aktuellt d& forankringen hos minst tva av parterna bedomdes vara svag.

Beslut

- att uppdra till FC att avisera via Loksam och beredningsgrupp att det finns ekonomiskt utrymme till
ytterligare insatser och aktiviteter under innevarande Ar.

- att 1 &vrigt godkénna rapporten och ligga den till handlingarna.

w4

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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§ 37
NORRLANDSKONFERENSEN

Norrlandskonferensen genomfors i Givle pa Clarion Hotell Winn, 14-15 november.
FC kommer delta. Ur styrelsen avser Mikael Sjolund och Birgitta Higgkvist att delta.

Beslut

- att ur styrelsen deltar Mikael Sjolund och Birgitta Haggkvist, dven FC deltar. Ovriga 4terkommer med
besked och aterkopplar till FC senast 8/9 -23. FC uppdras att boka hotellrum och resa for deltagarna
utifrdn aterkoppling.

§38
FORSAKRINGSKASSANS REPRESENTATION

Stefan Hedenstrom har utsetts till ordinarie ledamot och Lina Kempe till ersittare frin och med 2023-
09-01. I och med f6randringen av representation kommer behovet av digital medverkan fran
Forsakringskassan att 6ka.

Beslut
- Att vilkomna Stefan och Lina till styrelsen som ledamot och ersittare och direfter ldgga information

till handlingarna.

§ 39
NASTA SAMMANTRADE

Nasta sammantrade ar den 27 september klockan 14.30.

Sammantriidesplan 2023

Eventuellt den 27 september 09.00-16.00 Planeringsdag + styrelseméte
Onsdag den 25 oktober 13.00 Projektansékningar
Torsdagen den 30 november 09.00 VP + budget

YL

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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Verksamheten

Férbundet beslutade om verksamhet fér 2023 vid sitt sammantriade den 25 november 2022.
Styrelsen har satt foljande mal fér verksamheten 2023:

1. Att under 2023 utveckla verksamhetens maluppféljning genom att ta fram métbara indikatorer.
Delarsuppféljning:
1.1. En fordjupad granskning géllande NNS indikatorprojekt har genomférts av FC och
Folkhalsosamordnare, NNS indikatorprojekt bedéms i nulidget inte motsvara férbundets

behov.
1.2. FC har deltagit pa informations- och dialogtraffar géllande anvandande av helarsekvivalenter

och andra matbara kédrnindikatorer. Dessa tillsammans beddms vid deldrsrapportering vara
fortsatt intressant for verksamheten att undersoka narmare. Under hdsten 2023 kommer
presentation av lokala parametrar att utformas och sammanstallas.

2. Attverksamhetens insatser bedrivs i linje med den nationella Folkhilsopolitikens mal och syfte.
Till exempel genom att belysa kopplingen mellan verksamhetens insatser och den nationella
folkhdlsopolitikens 8 malomraden. Vid beviljande av projekt ska folkhélsopolitiska mal och
kdrnindikatorer beaktas.

Delarsuppféljning:
2.1. Vid delarsrapportering har inte nastkommande ars projektansékningar dnnu inte behandlats
varpa maluppfylinad fér beviljande av projekt inte gér att bedéma. | delarsrapport bedéms

darfor pagdende insatsers koppling till folkh3lsopolitiska mélomraden.

3. Verksamhetens 6vergripande mal ar att de insatser som beviljas ska ha en sammanlagd
maluppfyllnad pd 75 %.

Delarsuppféljning:
3.1. I deldrsrapporten presenteras respektive insatsernas maluppfylinad och heldrsprognos.

4. Attverksamheten har ett fungerande och beredande organ.
Delarsuppféljning:
4.1. Inplanerade Loksam sammantraden har genomforts. Loksam har dnnu inte slutfort
kartlaggning och analys av sitt uppdrag. Vikariat i Loksam, att tidigare FC under halvéret

avslutat sin tjanst samt rekrytering av ny FC har bland annat paverkat uppdragets

progression.

5. Attverka for att de arligen tilldelade medlen anvidnds dndamalsenligt utifrén den
verksamhetsplan och budget som ar beslutad.

Deldarsuppféljning:
5.1. Ekonomirapport inklusive budgetuppfoljning presenteras vid varje styrelsesammantride,

atgardsforslag/beslut fér budget i balans protokollfors.

Pl 3
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Styrelsens bedomning av verksamhetens maluppfyllelse och prognos for aret:

Styrelsen bedémer att projekten/insatserna i det stora hela verkar folja sina planer och att de flesta
har goda forutsattningar att na sina uppstallda arsmal. Insatsen SFI pd modersmal dr dock helt ny och
oprévad, malen for projektet kan eventuellt vara allt fér hdgt stéllda jamfort med rimligt utfall. Vilket
i sin tur i sa fall paverkar den verksamhetens évergripande méaluppfylinad negativt. Styrelsen
beddmer att verksamhetens mal har forutsattningar att uppfyllas under &ret. Att kartldgga och
analysera Loksams uppdrag kan dock bli framskjutet beroende pa hur det ser ut i gruppen vad giller
sjukskrivning och nyrekrytering. Gruppens uppdrag att fungera beredande till styrelsen anser
styrelsen som uppfyllt.

Foljande insatser finansieras under 2023 (utifran beslutad verksamhetsplan):

SamCoach

Verksamhetsdgare: Sollefted Kommun

Medparter: Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och Region Vésternorrland
Medfinansiering: 710 000 kronor (ingen avvikelse i budget inrapporterad vid delaret)

Insatsens malgrupp ar manniskor i dldern 16-64 &r, som stér langt ifran egen férsorjning.

Coacherna i SamCoach knyts till beredningsgrupperna som finns centralt i Solleftea.
Beredningsgruppen bestar av handldggare och personal fran Socialtjinst, arbetsmarknadsenheten,
Arbetsformedling, Forsakringskassa, Primarvard, Psykiatri och Habilitering. Beredningsgruppen
samverkar kring individer som ar behov av stod fran flera myndigheter fér att niarma sig en
arbetsmarknad. Det 6vergripande malet ar att stodja deltagare till ndgon form av egen forsorjning,
okad livskvalitet och mojlighet till ett sjalvstandigt liv. Att bidra till att deltagare som star l&ngt ifran
arbetsmarknaden utvecklas och kommer ndrmare egen férsérjning samt att mojligheterna att arbeta
utifran sina egna forutsattningar 6kas.

Rapport fran férsta halvaret:

Samcoach har gjort forandringar i arbetssattet gallande uppdragsunderlag med syfte att tydliggora
uppdragets utformning, syfte och mal. Aven en ny version av enkit har implementerats och anvands
vid uppstart och avslut for att kunna mata progression i mdende och utveckling. Supported
employment anvands dar sa ar mojligt utifran den enskildes forutsattningar.

Mal och resultat for forsta halvaret 2023:

e 75% av avslutade drenden, dar uppdraget varit att na egen férsérjning, ska ha uppnatt ndgon
form av egen forsorjning
- Vid deldrsredovsining 57 %
e 85% av uppdragen ska ha natt maluppfyllelse
- Vid deldrsredovisning 76 %
e 100% genomfdrda klientundersdkningar i syfte att méta klientnojdhet
- Vid deldrsredovsining 71 %

e Bibehalla kontakten med de> 45 arbetsgivare man redan har kontakt med i savél privat som
offentlig sektor och fortsatta séka nya arbetsgivare och 6ka till 60 kontakter under 2023.
- Vid deldrsredovisningen ses en dkning av antalet nya kontakter samtidigt som de redan
etablerade bibehalls.
e Under 2023 behalla och utveckla samverkan mellan SamCoach och arbetsterapeuten hos AME.
- Vid delarsredovisning uppges aktiv samverkan ske med arbetsterapeuten i ett flertal av
Samcoach drenden.
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Delarsbeddmning av maluppfylinad: Vid deldrsrapportering uppskattas ca 79 % av insatsens egna
uppstélida mal vara uppfylida.

Beddmning av insatsens koppling till Folkhilsopolitiska mal: Insatsen har en klar koppling till flera
av de Overgripande Folkhalsopolitiska malomradena, bland annat malomrade 3 Arbete,
arbetsférhdllanden och arbetsmiljo och 4 Inkomster och férsérjningsméjligheter. Sysselsattning och
ekonomisk trygghet viktigt for halsan. Att starka manniskors egna méjligheter till sysselsattning och
darmed mdjligheter till ekonomiska resurser ar viktigt for att stadkomma en god och jamlik hilsa.
Sarskilt for grupper som annars har svart att komma in pa arbetsmarknaden.

Vardcoach

Projektdgare: Sollefted kommun

Medparter: Arbetsformedlingen

Medfinansiering: 504 000 kronor (ingen avvikelse i budget inrapporterad vid deldret)

Malgruppen for projektet ar utrikesfédda personer 18-64 &r som &r inskrivna hos
Arbetsformedlingen. Det ar individer som har en extratjénst inom varden eller deltar i ett jobbspar
riktat mot vard. Aven timanstéllda inom &ldreomsorgen kan ta del av insatsen. Detta syftar till att
dessa personer ska kunna bli aktuella fér en fast anstélining och dirmed inte behdva vara inskrivna
pa Arbetsformedlingen och nyttja A-kassa. Projektet halls samman av en vardcoach som har ansvaret
att kartlagga och planera individuella insatser utifran varje individs férutsittningar. Insatsen erbjuder
bade spraklig traning och praktiska arbetsmoment. Malet med projektet &r att stirka individers
forutsattningar for en okad anstillningsbarhet samtidigt som rekryteringsmojligheten for
vardsektorn férbattras.

Rapport fran forsta halvaret:

Vdardcoachen rekryterades i bérjan av dret och projektet kom i gdng 1 april. Grupper av deltagare har
bildats och det har genomforts teoripass pa Solgarden och Skirvstagdrden. Det dr 11 personer som
ar inskriven i projektet via AME. Dessa personer arbetar som stddassistenter med inriktning vard och
ar ute i olika verksamheter. De dagar de har SFI triffats de forst pA AME p& morgonen dar de far 6va
pa ord varvat med praktiskt arbete i metodrum fér att ldra sig grunderna inom véard och omsorg.

Ett delmal var att ta fram ett sprakverktyg som ska kartlagga spraknivan hos den enskilde. Det har
beslutats att bli EducatelT som redan anvands av Reveljen. Det p&gar en upphandling genom
Sollefted kommuns HR avdelning da fler enheter &r intresserade att nyttja verktyget.

Mal och resultat for forsta halvaret 2023:

e 100% av deltagarna i projektet ska ha utvecklat sitt vardsprak. Méatning av sprakniva sker med ett
verktyg som EducatelT tagit fram. Matpunkter &r vid ingdng i projektet och efter 6 manaders
deltagande.

- De deltagare som genomfort testerna visar forbattringar inom testets alla delar. Att
genomférande av test paverkar timanstalldas mojlighet att ta pa sig pass har hittills varit
en utmaning. | juni -23 hittades mojliga I6sningar och dven timanstallda har kunnat bokas
in for genomforande av spraknivamatning.

e 35 % av deltagarna ska ga vidare till ndgon form av vard- och/eller omsorgsstudier eller arbete
efter projekts slut.

- Manga av deltagarna har arbete under sommaren. 1 person vintar antagningsbesked till
vardbitradesutbildning med start HT-23.

e 85 % av deindivider som fullfoljt projektet ska ha fatt en tydligare bild av vardyrket.

- Utvarderingar visar hittills att ndrmare 100 % i de svar som inkommit att upplevelsen ar
en tydligare bild av vardyrket dn innan deltagande i insats. Man uppger storre kdannedom
om t ex Lex Sarah, tystnadsplikt, dokumentation med mera.

s
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Delarsbedomning av maluppfylinad:

Eftersom samtliga deltagare inte &nnu har genomfort vardsprakstester ar maluppfyllanden svar att
verifiera. Vardcoachens egen bedomning &r dock att samtliga deltagare har utvecklat sitt vardsprak
och att I6sning finns fér genomférande av spraktest. Att flertal av deltagarna har sommarvikariat
samt att en deltagare ansokt om vidare studier visar pa goda forutsittningar att nd malet att 35 % av
deltagarna ska ga till studier eller arbete vid projektets avslut. Sammanfattad beddmning &r att
insatsen kommer att na sina egna uppstallda mal vid helaret.

Beddmning av koppling till Folkhélsopolitiska mal: Insatsen kan férutom omrade 3 och 4, dven
kopplas till bland annat mélomrade 7 kontroll, inflytande delaktighet. Att framja individers
maojligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhallet och det dagliga livet ar av vikt for att
uppna en god och jamlik halsa.

Arbetsterapeut

Projektdgare: Sollefted kommun
Medparter: Region Vasternorrland, Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan
Medfinansiering: 577 000 kronor (ingen avvikelse i budget inrapporterad vid delaret)

Insatsen vdnder sig till personer som parterna har gemensamt genom den samverkan som sker via
beredningsgruppen. Personerna dr 16—-64 &r och dr inom nagon form av insats for att rehabiliteras
mot arbete och egen forsorjning. Arbetsterapeuten finns som resurs for individer for att mojliggora
atergang eller etablering p& arbetsmarknaden. Arbetsuppgifterna variera utifran individuella behov
men primart handlar det om att gora aktivitets- och arbetsférmageférmagebedémning av den
enskilde.

Rapport fran forsta halvaret:

Arbetet fortskrider och har nu en mer tydlig struktur. Stor del av arbetstiden gar &t till méten med
klienter och administration kring dessa. Viss tid gér till resor da vissa av klienterna har sina
bostadsorter och arbets-/praktikplatser i kommunens vistra delar. Ovrig administration och
inlasning/kurser ar ocksa en del av arbetstiden. Genomgéaende innebér den stérsta delen av inkomna
arenden ett fokus pa att skapa struktur i vardagslivet. Darefter stéd i processer for att tydliggora
arbets- och aktivitetsformaga samt nagra drenden gillande anpassning av arbetsplats/arbetssitt.
Processkarta, uppdragsblankett och enkat har arbetats fram for att tydliggora arbetet for samtliga
parter.

Mal och resultat for férsta halvaret 2022:

e Arbetsterapeuten har som mal att vara involverad i 25 drenden per ar.
- 18 deltagare har aktualiserats fram till juni. 8 avslutade (72 % maluppfylinad)
e Att handldggare fran respektive myndighet upplever att de fatt battre underlag for
beslut.

- 100 % av de som besvarat enkaten upplever att de har fatt battre underlag
for beslut. Svarsfrekvensen &r i nulaget 66 % av utskickade enkéter. Fler
enkater skickas ut under hdsten. (malet anses uppfyllt)

* Attindividerna som varit foremal for insatsen upplever att de fatt hjilp.
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- Samtliga deltagande individer upplever vid aterkoppling att de far stéd och
hjélp av arbetsterapeutens insatser. | 2 av 8 avslutade drenden har
individerna fatt arbete hos Samhall. Enkat har dven lamnats ut till deltagarna
men dar ar svarsfrekvensen lagre med enbart 16 % svarsfrekvens, varav dock
samtliga upplever sig ndjda med stodet.

Kommentar fran verksamhet och resultat:

Projektet upplevs som positivt av bade arbetsterapeut och samverkansparterna. Inflédet av drenden
var under projektets forsta ar 2022 forhallandevis lagt. Under 2023 har mangden drenden dkat och
antalet deltagare under forsta halvaret 2023 ir fler &n heldret 2022.

Delarsbedémning av maluppfylinad: Antal deltagare har vid halvarsskiftet en maluppfylinad pa 72 %,
det ger goda forutsattningar att na drsmalet. Ovriga uppsatta mal bedéms vid delaret hittills vara
uppfyllda och darmed ha goda férutsdttningar att nd arsmalet.

Bedémning av koppling till Folkhilsopolitiska mal: Insatsen kan kopplas till bland annat malomrade
3 Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljé och 4 Inkomster och férsérjningsmajligheter.
Sysselsattning och ekonomisk trygghet viktigt fér hilsan. Att stirka manniskors egna méjligheter till
sysselsdttning och darmed majligheter till ekonomiska resurser &r viktigt fér att stadkomma en god
och jamlik hélsa. Insatsen kan &ven kopplas till bland annat malomrade 7 kontroll, inflytande
delaktighet. Att framja individers mojligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhillet och
det dagliga livet ar av vikt for att uppna en god och jamlik hilsa.

SFI pa Modersmal

Projektansvarig: Sollefted kommun via Vuxenutbildningen

Medparter: Arbetsformedlingen

Medfinansiering: 588 000 kronor (ingen avvikelse i budget inrapporterad vid delaret)

Projektet vander sig till utrikesfédda kommuninvanare med arabiska som modersmal, som har
studerat pa SFl i flera ar alternativt Iist samma kurs flera gdnger utan att komma vidare. De kommer
att fa sin SFl-undervisning pd modersmal (arabiska) for att se om det &r ett lyckat satt att lara ut
svenska.

Mal:
- Attvarje deltagande elev ska na godkant i minst en kurs under projekttiden och pa sa sitt
komma vidare i studier mot att bli klar med SFI.

Kommentar fran verksamhet och resultat:

Projektet valde att starta med elever pa sista SFl-kursen, D-niva. Detta for att ge dessa elever
mojlighet att komma vidare i sina studier mot ett yrke. Det var vid starttillfillet (februari) 8 elever
som var aktuella. Samtal, tester och kartlaggning genomférdes av elevernas kunskaper. Detta for att
kunna hitta elevernas storsta utmaningar, vilka visade sig vara i skrift och samtal.

Av dessa 8 har i dagslaget en elev gatt vidare till grundskola (vux) och de 6vriga har skrivit Nationellt
prov vecka under slutet av juni manad. Beddmningen ar att 3-4 kommer att klara ett godkint betyg.
En utmaning har varit att fa samtliga elever till lektionerna, vissa har haft stor franvaro beroende pa
sjukdom eller jobb.
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Efter sommaren kommer att startas en ny SFI-grupp med B-elever. B &r den forsta spraknivan (om man bortser
fran analfabetgruppen, A). Beddmningen &r att det kommer att ge en mycket bra effekt for progressionen och
ge en bra och stabil grund for fortsatt sprakinlarning. | dagslaget ar 10-12 aktuella elever for denna niva.

Deldrsbedémning av maluppfylinad: Vid deldrsrapporteringen &r inte uppsatta mal for
verksamheten vara uppfyllda (50-62,5 % bedéms ha natt malet att nd godként i minst 1 kurs).
Eftersom SFI pa modersmal &r helt nytt och oprévat kan det dock vara s3 att malen for projektet var
allt for hogt stallda jamfort med rimligt utfall. Dessutom dndrades insatsens startgrupp till att
omfatta en annan sprakniva @n forst avsedd vilket kan ha paverkat utfallet negativt (D istéllet for B).
Att under hésten fokusera insatsen pa B-elever forviantas dirmed dven forbattra mojlighet till
maluppfylinad.

Beddmning av koppling till Folkhilsopolitiska mal:

Insatsen kan kopplas till bland annat malomrade 7 kontroll, inflytande delaktighet. Att frimja
individers majligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhillet och det dagliga livet &r av
vikt fér att uppna en god och jamlik hilsa.

Psykiatriveckan: Tema Psykisk hélsa 2023
Samverkansansvarig: Region Vasternorrland och Sollefted kommun
Medfinansiering: 50 000 kronor (Inga medel har rekvirerats vid halvarsskiftet)

Forbundet har beslutat att medfinansiera psykiatridagarna med 50 000 kronor. Psykiatriveckan ar
kvallstid vecka 45 for allmanheten och en dag, samma vecka, for verksamma inom omradet. Det
mesta dr inplanerat men programmet &r inte beslutat dnnu. | &r kommer féreldsningarna kvéllstid att
héllas i Sollefteasalen, Sollefted kommunhus samt Sagabiografen. Personaldagen halls pa Hullsta
gard.

Ovriga aktiviteter

Ur verksamhetsplanen fér 2023:

1. Aktiviteter kopplat till folkhalsa. Samordningsforbundet kommer att samverka inom omradet
med Sollefted kommun och Region Vasternorrland. Utdver suicidpreventionsplan kommer ett
antal aktiviteter att genomforas for allmanheten genom foreldsningar och dven arrangemang av
fysiskaktiviteter. Riktlinjen for aktiviteterna ar frimjande av psykisk halsa.

e Det har genomforts ett antal planeringstraffar for psykiatriveckan och den samverkansdag
for suicidprevention som ska genomféras i september.

e Utifran arbetet med suicidprevention kommer en ljusmanifestation att arrangeras i Sollefted
10 september, tf FC har deltagit i arbetsgruppen for planering tillsammans med Svenska
kyrkan och Raddningstjanstférbundet.

e Tf. FC har deltagit pa arbetsgruppsméten gillande Sollefted Pride 2023, som kommer
genomféras Lordagen 29 juli. Samordningsforbundet star dven for annonseringen i
Sollefteabladet.

2. "Samverkansfrukost” ska arrangeras en gang i médnaden och ge handlaggare mojlighet att
traffas under enklare former. Detta for att frimja en béttre relation vilket tenderar ge ringar pa
vattnet vad géller samverkan. Malet ar att genomféra frukostar vid 8 tillfallen. Den sista
fredagen i manaden jan-maj och sept-nov.

- Tva frukostar har genomforts, i januari och i maj. Ytterligare 4 frukostar ir planerade
under hosten.

D
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3. EnInspirationsdag gemensamt med dvriga férbund i lanet.
- Genomfordes i april som en inspirationsdag for SFI-verksamheter i lanet.
4. Forelasning/-ar inom nagot av parterna gemensamt onskat amne for att bidra till
kompetensutveckling. Malet &r att genomfora minst en foreldsning under aret.
4.1. 26 april arrangerades en dag med temat ”“Arbetsmarknad och mangfald”.
4.2. Forfragan om forelasning har stillts till parterna kring 6nskemal, behov och forslag pa
amnesomraden/foreldsare for kompetenshojande insatser.

Ovriga noteringar fran forsta halvaret 2023

Under perioden 1 januari-30 juni har forbundsstyrelsen haft 5 protokollforda sammantraden, varav
ett var ett konstituerande mote for ny styrelse.

Ny styrelse fran och med 1 april, det konstituerande styrelsemotet genomférdes 30 mars.

Férbundets I6pande bokforing hanteras nu via inkopt ekonomitjanst hos kommunens
redovisningsenhet.

Férbundschef Sandra Sahlberg avslutade sin tjanst 31 mars pa grund av studier.

Cecilia Ingelsson Lydig tillférordnas som férvaltande Forbundschef pa 50 % under
rekryteringsperioden, tillférordnandet galler fran 1 april till 30 september. Rekryteringen
fardigstalldes i slutet av juni och Cecilia erbjods och tackade ja till rollen som FC.

Beredningsgruppen Missbruk och samsjuklighet har flyttats éver till ordinarie verksamhet inom
Sollefted kommun med enbart tvd samverkansparter, Sollefted kommun och region Vasternorrland.
Samordningsférbundet har nu enbart en beredningsgrupp for Arbetsmarknadsinriktade
rehabiliteringsinsatser.

Avvikelser i projekten: Folkhalsosamordnarrollen pausades fran och med 1 april da Cecilia Ingelsson
Lydig i stallet blev tillforordnad som forvaltande Forbundschef. Utifran att Cecilia i juni erbjods rollen
som FC behover styrelsen under hésten ta stéllning till om ny folkhalsoresurs ska tillsattas alternativt
hur avsatta medel gallande folkhilsa ska nyttjas vidare under aret.

Heldrsprognos

Den ekonomiska utvecklingen for helaret forvantas ge ett mindre underskott dn planerat. Den
beslutade budgeten har ett underskott om 526 000 kr.

Resursen Folkhdlsosamordnare budgeterades for 340 000 kr for 2023 men pausades fran och med 1
april da resursen omprioriterades som tillférordnad Férbundschef till och med 30 september. Detta
genererar vid halvarsskiftet en positiv budgetavvikelse pa ca 81 000 kr fér perioden jamfort med
budgeterad post for Folkhalsoresurs, for helaret en positiv budgetavvikelse pa ca 240 000 kr.

FC budgeterades for en tjanstegrad pa 50 % for heldret vilket i och med rekrytering av ny FC har
forandrats till 75 % tjanstegrad for kvartal 4. Detta genererar for helaret en negativ budgetavvikelse

pa ca 30 000 kr.

Det ingdende egna kapitalet ldg 2023-01-01 pa 751 330 kr. Prognosen for det utgaende egna
kapitalet 2023-12-31 &r vid halvarsskiftet ca 435 330 kr.
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Ekonomi

Resultatrapport

Sammanstidllning av utfall Delar 2023

Sid 8av 8

Budget Utfall
Insatser 2023 230630
SamCoach -710 000 - 355 000
Arbetsterapeut -577 000 - 268 337
Vardcoach -504 000 - 252 000
Folkhilsoinsatser -340 000 - 88326
SFI pi modersmal -588 000 - 399 887
Psykiattiveckan -50 000 0
Samverkansfrukost -10 000 -3220
Utbildning/ férelisningar m.m. -20 000 -11 926
Summa insatser -2 799 000 -1378 696
Styrelse -65 000 -30 784
Kansli -489 000 -339 467
Ovrigt -5 000 -1434
Summa kansli, styrelse och 6vrigt -526 000 -371 685
Totalt - 3325000 -1750 381
Intikter/medlemsavgifter 2 832 000 2 124 000
Finansiella intikter/kostnader -5 000 -1340
Resultat -526 000 372279
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