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Samordningsforbundet i Solleftea

Finsam &r samverkan enligt lagen (2003:1210) om finansiell samordning med syfte att ge
ytterligare mdjligheter till samverkan inom rehabiliteringsomradet. Finansiell samordning
bedrivs av samordningsforbund och &r en frivillig samverkan mellan Forsdkringskassan,
Arbetsformedlingen, landsting/region och kommun. Lagen gor det mojligt for parterna att
samverka finansiellt inom vilfards- och rehabiliteringsomrédet. Ett samordningsférbund 4r en
gemensam men sjdlvstidndig beslutsfunktion med férbundsstyrelse och likstills med en
myndighet och omfattas i tillimpliga delar av de lagar och forordningar som géller for en
myndighet.

Ett samordningsforbund kan ses som en struktur for att f& samverkan mellan myndigheter for
att fungera. Det innebér att verksamheten inte enbart bedrivs i form av tillfdlliga projekt utan
mer som en ordinarie samverkansverksamhet.

Samordningsforbundet i Sollefted bildades den 1 december 2005. Parterna bestér av
Forsékringskassan, Arbetsformedlingen, Sollefted kommun och Region Visternorrland med
ett lagstiftat deldgarskap pa 25 % vardera.

Kommunen och Regionen utser nya ledaméter med ledning fran de allménna valen vart fjarde
ar. En forbundsordning har antagits av huvudménnen.

Ambitionen hos Samordningsforbundet i Sollefted ar att ge de fyra samverkande
myndigheterna en mojlighet till en bredare arena for samverkan. Forbundet arbetar for att
erbjuda en stabil plattform for strukturellsamverkan likvél som att erbjuda mojligheter till att
myndighetsgemensamt prova individinriktade insatser. '

Genom forbundet ges unika méjligheter att utveckla samverkan inom viktiga omridden som
bestdms utifrdn det lokala behovet. Mélet &r alltid att bryta utanforskap, att stirka individer
och att pa sa vis 6ka sina mojligheter till egen forsérjning.

For 2023 har staten aviserat en tilldelning pé 1416 000 kronor utifrén férdelningsmodellen
(fordelningstalen bygger pa folkméngd, forsorjningsmattet samt det egna sparade kapitalet)
vilket ger forbundet en total tilldelning om 2 832 000 kr. Utifran fordelningsmodellen stér
Region Visternorrland, Solleftea kommun, Arbetsformedlingen och Forsdkringskassan for
708 000 kronor vardera. Det &r en minskad tilldelning med 6000 kr jamfort med 2022.
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Samordningsforbundets organisation

Forbundsstyrelse

Samordningsforbundet leds av styrelsen som bestér av fyra medlemmar och fyra erséttare.
Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen, Region Vésternorrland och Solleftea kommun har
utsett vardera en ledamot och en erséttare.

Styrelsens huvudsakliga uppgift ar att besluta om maél och riktlinjer for den finansiella
samordningen, utifran de lokala behov som finns i Sollefted kommun. Styrelsen skall ocksa
besluta om hur de medel som finns for finansiell samordning ska anvéandas.

Foljande ledaméter ingar i forbundsstyrelsen fram till 31/3 2023 dé ny styrelse skall
konstitueras for en ny mandatperiod:

Ordinarie ledamaéter:

Patrik Lockner, Arbetsformedlingen (ordf.)

Mikael Sj6lund, Region Vasternorrland

Lars Sahlén, Sollefted kommun

Camilla Steen, Forsdkringskassan

Ersittare:

Maria Hellstrom, Arbetsférmedlingen
‘Elisabeth Sjostrom, Region Visternorrland |

John Aberg, Sollefted kommun

Magnus Eurenius Westling, Forsdkringskassan

Férbundschefen

Forbundschefen &r anstélld av Sollefted kommun och tjénsten kops av Samordningsforbundet.
Fram till och med 2022 har férbundet hyrt forbundschefen pé 75 % men fran och med 2023
kommer tjénstegraden vara 50 %.

Forbundschefen arbetar pa uppdrag av styrelsen. Arbetsuppgifterna har fokus pa att leda

och samordna verksamheten, bereda drenden till styrelsen och att verkstélla olika

beslut. Forbundschefen svarar for den ekonomiska forvaltningen samt foretrdder forbundet pa
tjdnstemannaniva.

En viktig del av Forbundschefensarbete handlar om att utveckla samarbetet mellan forbundets
medlemmar och utféra omvarldsbevakning och -analys. Forbundschefen har ocksa i uppdrag
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att ta initiativ till utveckling av verksamheten. Det kan innebéra att vid behov initiera nya
aktiviteter och/eller uppmérksamma styrelsen pd nya behov som har betydelse for
Forbundets méluppfyllelse.

Folkhdlsosamordnare

Under 2023 tjénstekdper Samordningsforbundet en resurs frén Sollefted kommun pa 50 %.
Uppdraget &r att arbeta med folkhélsa med psykiskhélsa som sarskilt fokusomradet. Utover
samordning inom folkhilsa ingar det i uppdraget att vara backup till forbundschefen i vissa
administrativa sysslor och vid Férbundschefens frénvaro.

Lokal Samverkansgrupp (Loksam)

Pa tjinstemannaniva finns en lokal samverkansgrupp som bestér av chefer p& mellanniva hos
de samverkande parterna. Gruppen &r ett viktigt forum for dialog kring behov av
gemensamma insatser mellan de olika organisationerna. Loksams viktigaste uppgift gentemot
Samordningsférbundet ar att vara en remissinstans for de projekt/verksamheter som kan
komma att finansieras av forbundet. Loksam utgér ett viktigt bollplank for forbundschefen
samt ar legitimitetsskapare for de projekt/verksamheter som finansieras av forbundet.
Gruppens uppgift dr dven att vara en lank mellan Samordningsforbundet och den egna
organisationen samt att bidra till samverkan mellan parterna okar.

Beredningsgrupper fér individdrenden

Samordningsforbundet erbjuder en méjlighet och arena for handlaggare och vardresurser att
diskutera drenden dér individer faller mellan stolarna. Genom att personen ger ett skriftligt
medgivande till att lyfta sekretessen kan handldggare dela information med varandra for att p
bésta sétt kunna hjélpa personen som upplevs fallit mellan myndigheternas enskilda
ansvarsomrdde. Det finns tva beredningsgrupper i Sollefteds samordningsférbund, en som
framst fokuserar pa sysselsittning och arbetslinjen och en som hanterar mélgruppen beroende
och samsjuklighet. Aven denna grupp arbetar med arbetslivsinriktad rehabilitering men man
har valt att organisera en egen beredningsgrupp for denna méalgrupp for att méta upp med ritt
kompetens.

De resurser som ingér i beredningsgrupperna ar handlaggare fran Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan och Socialtjdnsten. Det finns ocksé representanter frdn Regionen genom
Hélsocentralens koordinator, behandlare p& vuxenpsykiatrin och kurator fran habiliteringen.
Rehabiliteringskoordinatorer frdn SamCoach, samordnare for UTAS och
eftervdrdskoordinatorn ingar samt arbetskonsulent frén Arbetsmarknadsenheten. Deltar gor
ocksé Forbundschefen som 4r sammankallande for bada grupperna.
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Fokusomraden 2023

”Framjande av psykisk hélsa” har varit ledord for verksamheten de senaste aren och kinns
fortfarande relevant. Forbundets parter har flaggat for att den psykiska ohélsan fortsatt &r ett
stort problem f6r véra malgrupper, och det dr ocksa den i sérklass storsta anledningen till att
maénniskor star utanfor arbetsliv och egen forsorjning. Utifran den folkhélsorapport som
Regionen presenterade 2021 utmérker sig utrikesfodda pa gruppniva med ett simre méende
bade fysiskt och psykiskt &n 6vrig befolkning. Ohélsan kan kopplas till utanférskap och en
lagre grad av sysselséttning och reguljart arbete. Styrelsen har darfor fattat beslut om att
frdamjande av psykisk hélsa for Samordningsforbundets mélgrupper antas som fokusomrade
for verksamheten 2023.

Under 2023 fortsatter Samordningsforbundet att utveckla och forankra
Samordningsférbundets roll inom folkhalsoomradet. Forbundet vill bidra till en god och
jémlik halsa i Sollefted kommun. Genom att engagera en folkhélsoresurs pa 50 % som har sitt
huvudfokus inom psykisk hélsa kommer forbundet ocksa att kunna arbeta mer strukturerat
med fokusomradet Frdmjande av psykisk hdlsa.

Mal for verksamheten 2023

Samordningsforbundens mél ar att skapa forutsdttningar for att individen ska uppna eller
forbittra sin formdga att utfora forvirvsarbete. Detta innebar att bade individinriktade och
strukturdvergripande insatser ingdr i forbundens uppdrag. Utgéngspunkten ska alltid vara
individens behov och den samhilleliga nyttan. Samverkansinsatser kan finansieras som
tidsbegridnsade projekt eller mer 1ldngsiktiga verksamheter.

Styrelsens mal for verksamheten

Forbundsstyrelsens 6vergripande mal &r att inom Sollefted kommuns geografiska omréde
svara for finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan Sollefted kommun,
Region Visternorrland, Forsakringskassan och Arbetsformedlingen i syfte att uppné en
effektiv resursanviandning och att pa s vis aterstilla eller 6ka den enskildes funktions- och
arbetsforméga.

Handlingsplan och métbara mél for att lyckas med uppdraget:

e Att under 2023 utveckla verksamhetens méluppfoljning genom att ta fram métbara
indikatorer.
Arbetet innebdr att forst underséka om helarsekvivalenter dr en parameter som dr relevant att
folja over tid samt underséka om NNS indikatorprojekt kan bedémas vara vardeskapande for
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verksamheten. I annat fall ska andra kdrnindikatorer for verksamheten arbetas fram.

o Att verksamhetens insatser bedrivs i linje med den nationella Folkhélsopolitikens mél
och syfte.
Till exempel genom att belysa kopplingen mellan verksamhetens insatser och den nationella
Jfolkhdlsopolitikens 8 malomraden. Vid beviljande av projekt ska folkhdlsopolitiska mal och
kdrnindikatorer beaktas.

e Verksamhetens Gvergripande mal &r att de insatser som beviljas ska ha en sammanlagd
maluppfyllnad pa 75 %.
Vid arsuppfoljning av insatser bedomer styrelsen insatsernas totala maluppfylinad.

e Att verksamheten har ett fungerande och beredande organ.
Styrelsen uppdrar till Loksam att den kartliggning och analys av uppdrag och gemensamma
behov som paborjades under 2022 slutfors och dterrapporteras.

e Att verka for att de arligen tilldelade medlen anvédnds &ndamalsenligt utifran den
verksamhetsplan och budget som éar beslutad.
FC presentar en ekonomirapport, inkluderat budgetuppfoljning vid varje sammantrdde. Om
budgetuppfoljning visar en helarsprognos med dverskott ska atgdrdsforslag samtidigt
presenteras.

Finansiella madl

Det ar viktigt att forbundet har en god ekonomisk hushéllning och att det finns medel kvar vid
arets slut for eventuella oférutsedda kostnader. God ekonomisk hushallning innebér att
forbundet inte far sétta sig i skuld och att den finansiella insatsen bor motsvara det som
forbundet 1 samrédd med medlemmarna kommit §verens om.

e Verksamheten ska bedrivas inom den budgetram som beslutats av styrelsen.

e Samlat kapital fran tidigare verksamhetsar ska nyttjas till &ndamalsenliga insatser for
malgruppen

e Forbundet ska vara sjilvfinansierat genom sina medlemsavgifter och fér inte teckna
lan eller krediter.

e Att det egna kapitalet inte Gverstiger 20 % av driftsbidraget.

4
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Insatser som medfinansieras 2023

SamCoach

Verksamhetsigare: Sollefted kommun

Medparter: Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen och Region Viasternorrland
Forbundets finansiering 2023: 710 000 kronor

Kort beskrivning av verksamhet: SamCoach ar en valfungerande samverkansplattform dér
enskilda individer och handldggare fran alla fyra parterna far stéd. I SamCoach finns det tre
rehabiliteringskoordinatorer som bistar handlédggarna for genomforandet av handlingsplan
tillsammans med individ. Mélgruppen &r ménniskor i arbetsfor alder, 1664 ar som har behov
av stod frén tva eller flera myndigheter. SamCoach arbetar utifran metoden Supported
Employment. Metoden innebér att hjdlpa individer med att hitta, fi och behélla arbete. P4 de
individer denna metod kan tillimpas ser SamCoach behov av att utdka fokus pa att behélla
arbete langsiktigt tillika egen forsorjning.

Mal 2023

e 75% av avslutade drenden dér uppdraget har varit att na egen forsorjning ska uppné
négon form av egen forsérjning

e 85% av uppdragen ska ha natt maluppfyllelsen

e 100% genomforda deltagarundersdkningar i syfte att méita kundnéjdhet

e Bibehdlla kontakten med de > 45 arbetsgivare man redan har kontakt med i saval
privat som offentlig sektor och fortsitta s6ka nya arbetsgivare och oka till 60 kontakter
under 2023. | | |

e Utforma underlag for nya drenden déar tydlighet 1 uppdrag och mal fortydligas. Detta
for att battre kunna méta maluppfyllelse och utveckling for deltagaren.

e Under 2023 kommer vi bibehélla och utveckla samverkan mellan SamCoach och
arbetsterapeuten hos AME.

Vardcoach

Projektigare: Solleftea kommun

Medparter: Arbetsformedlingen

Forbundets finansiering 2022: 504 000 kronor

Kort beskrivning av verksamhet: Malgruppen for projektet ar utrikesfodda personer 18-64 &r
som &r inskrivna hos Arbetsformedlingen. Det 4r individer som har en extratjanst inom varden
eller deltar i ett jobbspdr riktat mot vard. Aven timanstillda inom dldreomsorgen kan ta del av
insatsen. Detta syftar till att dessa personer ska kunna bli aktuella for en fast anstéllning och
dérmed inte behdva vara inskrivna pa Arbetsformedlingen och nyttja A-kassa. Projektet
kommer att héllas samman av en vardcoach som har ansvaret att kartldgga och planera -
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individuella insatser utifran varje individs forutsittningar. Vardcoachen ar kontaktperson mot
de deltagande samverkanspartners och ansvarar for de samverkanstréffar som behdvs for att
genomfora de olika momenten i projektet. Insatsen erbjuder bade spraklig trdning och
praktiska arbetsmoment. Mélet med projektet &r att stirka individers forutséttningar for en
okad anstéllningsbarhet samtidigt som rekryteringsmdjligheten for vardsektorn forbattras.

Mal:

e 100% av deltagarna i projektet ska ha utvecklat sitt vardsprak. Matning av sprdkniva
sker med ett verktyg som EducatelT tagit fram. Métpunkter 4r vid ingéng i projektet
och efter 6 manaders deltagande.

e 35 % av deltagarna ska ga vidare till ndgon form av vard- och/eller omsorgsstudier
eller arbete efter projekts slut.

e 85 % av de individer som fullfoljt projektet ska ha fatt en tydligare bild av vardyrket.

Arbetsterapeut

Projektiigare: Solleftea kommun

Medparter: Arbetsformedlingen, Region Visternorrland och Forsakringskassan
Forbundets finansiering 2023: 577 000 kronor

Kort beskrivning av verksamhet: Insatsen vénder sig till personer som parterna har
gemensamt genom den samverkan som sker via beredningsgruppen. Personerna dr 16-64 ar
och dr inom nagon form av insats for att rehabiliteras mot arbete och egen forsorjning.
Avgrinsning av malgrupp: Arbetsterapeuten ska inte ersitta ordinarie insatser inom
respektive myndigheter utan anvands endast for individer dar flera myndigheter ar mkopplade
och dér ordinarie insatser inte dr aktuella. Arbetsterapeuten kommer att finnas som resurs for
individer att mojliggora atergang eller etablering pd arbetsmarknaden. Arbetsuppgifterna
kommer att variera utifran individuella behov men primért handlar det om att gora aktivitets-
och arbetsformégeformégebedomning av den enskilde.

Mal:
e Arbetsterapeuten har som mal att vara involverad i 25 &renden per ar.

o Att 90 % av handldggare fran uppdragsgivande myndighet upplever att de fatt béttre
underlag for beslut.

e Att 70% av individerna som varit foremal for insatsen upplever att de fatt hjilp.
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SFI pa modersmal

Projektigare: Solleftea kommun

Medparter: Arbetsformedlingen

Forbundets finansiering 2023: 588 000 kronor

Kort beskrivning av verksamhet: Projektet vander sig till utrikesfédda kommuninvénare
med arabiska som modersmal, som har studerat pa SFI i flera ar alternativt 14st samma kurs
flera génger utan att komma vidare. De kommer att fa sin SFI undervisning pad modersmaél
(arabiska) for att se om det dr ett lyckat stt att 14ra ut svenska.

Mal:
e Att varje deltagande elev ska né godként i minst en kurs under projekttiden och pa sa
vis komma vidare i studier mot att bli klar med SFI.

Fokus Psykiskhdlsa (tidigare Psykiatriveckan)

Samarbetspartners: Sollefted kommun och Region Vésternorrland

Forbundets finansiering 2023: 50 000 kronor

Kort beskrivning av verksamhet: Psykiatriveckan ar nationell och ligger v.45 varje ar.
Samordningsforbundet har som tradition att finansiera insatser i1 Sollefted under denna vecka.
Da psykisk ohélsa breder ut sig i samhdllet ser forbundet det som viktigt att st6dja detta
arrangemang. Det 4r ocksd i linje med forbundets fortsatta inriktning for 2023 ”Frdmjande av
psykisk halsa”.

Mal:

e Att genomfGra en psykiatrivecka man-tors v. 45 2023

e Att erbjuda en bredd av foreldsningar inom omréadet psykisk hélsa/ohélsa riktade till
allménheten.

e Att genomfora utvirderingar/enkéter efter varje kvéll for att sakerstélla att veckan ar i
linje med vad allménheten 6nskar inom omradet.
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Ovriga aktiviteter i Forbundet 2023

e Aktiviteter kopplat till folkhélsa. Samordningsforbundet kommer att samverka inom
omradet med Sollefted kommun och Region Visternorrland. Utover
suicidpreventionsplan kommer att antal aktiviteter att genomforas for allménheten sa
som foreldsningar eller arrangemang av fysiskaktiviteter. Riktlinjen for aktiviteterna &r
frimjande av psykisk hélsa.

e “Samverkansfrukost”, detta ska arrangeras en gang i ménaden och ger handldggare
mojlighet att traffas under enklare former. Detta for att frimja en béttre relation vilket
tenderar ge ringar pa vattnet vad géller samverkan. Malet &r att genomfora frukostar vid
8 tillféllen. Den sista fredagen i manaden jan-maj och sept-nov.

e En Inspirationsdag gemensamt med 6vriga forbund i lanet.

e Foreldsning/-ar inom nagot av parterna gemensamt dnskat &mne for att bidra till
kompetensutveckling. Malet dr att genomfora minst en foreldsning under aret.

Ovrigt

Rutiner for uppfoljning och utvérdering av verksamheten och de finansierade insatserna finns
1 Styrdokument for Samordningsforbundet i Sollefted som ligger som bilaga till
verksamhetsplanen. Dér finner man ocksa rutiner for internkontroll, risk- och
visentlighetsanalys, kommunikationsplan mm. Styrdokumentet dr uppdaterat och beslutat vid
samma tidpunkt som verksamhetsplanen beslutades 2022-11-24.

Budget for kommande verksamhetsar dr beslutad med ett storre underskott da det finns flera
ansOkta satsningar som anses viktiga att genomfora samt att styrelsen vill anvénda sitt egna
kapital sa det kommer inom rimlig niva under 2023.
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Budget 2023-2025
Verksamhetens intakter 2023 2024 2025
Driftbidrag fran staten 1416000 kr 1277 000 kr 1277 000 kr
Driftbidrag fran kommun och region 1416000 kr 1277 000kr 1277 000 kr
Summa Driftbidrag 2 832000 kr 2554 000kr 2554000 kr
Verksamhetens kostnader
Kostnader for Insatser
SamCoach 710000 kr O kr 0 kr
SFI pG modersmal 588000 kr  0kr 0 kr
Arbetsterapeut 577000 kr 0O kr 0 kr
Vardcoach 504000 kr 0 kr 0 kr
Folkhdélsoinsatser 340000 kr O kr 0 kr
Psykiatridagarna 50000 kr 0 kr 0 kr
Féreldsningar/Beredningsgruppen 10 000 kr 0 kr 0 kr
Utbildningsdag i samverkan Y-ldn 10000 kr 0 kr 0 kr
Samverkansfrukost 10 000 kr 0 kr 0 kr
Nya aktiviteter under dret 0 kr 1784000 kr 1784000 kr
Summa kostnader for insatser 2799000 kr 1784000kr 1784000 kr
Ovriga kostnader
Kansli 489 000 kr 694 000 kr 694 000 kr
Styrelse 65 000 kr 65000 kr 65000 kr
Summa styrelse och kansli 554000 kr 754 000kr 754 000 kr
Ovriga finansiella kostnader 5 000 kr 5 000 kr 5 000 kr
Arets resultat -526 000 kr 0 kr 0 kr
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Underskrifter

Mikael Sjolund

Lars Sahlén

Camilla Steen



