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Tid Kl. 14:00-15:25  
Plats Programsalen  

 
Beslutande Niklas Evaldsson (V) ordförande 
 Ulf Bylund (S) v ordförande 
 Annika Kallin (S)  
 Åsa Selander (S) ers. Ludvig Lind (S) 
 Lena Sjöberg (S) ers. Karolina Sundberg (S) 
 Robin Zetterberg (C)  
 Per Lindstrand (M)  
 Josefin Eurenius (M)  
 Kent Sundström (SD) ers. Christian Mantere (SD) 
 Hans Brynielsson (KD)  
 Marie Sundman (L)  

 
Ersättare Lars-Olof Boström (S)  
 Pernilla Holgert (S)  
 Alexander Degerfeldt (M)  
 Joakim Jonsson (KD)  

 
Övriga Anders Uddén kultur och fritidsdirektör 
 Frida Sjödin 

Marcus Svanberg 
Malin Håkansson 

sekreterare 
controller 
processledare 
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Justerandes signatur    Utdragsbestyrkande 

     

     

 
 

 

Protokollet omfattar §§ 75-82 
 
 
 
Justeras 
 
 
 
Niklas Evaldsson 
Ordförande 

Frida Sjödin 
Sekreterare 

 
 
Hans Brynielsson 
Justerare 

 
 
 

 
 

 

Bevis/anslag 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
på Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla. 
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Justering 
 
Utöver ordförande ska Hans Brynielsson justera dagens protokoll. 
Ersättare är Marie Sundman. 
 
_ _ _ _  
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§ 75 Dagordning 
 
att godkänna utsänd dagordning med tillägg av övrig fråga 

anmäld av Josefin Eurenius. 
 
 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 76 Information 
 
Kultur och fritidsdirektör Anders Uddén informerar: 
 

• Vi ställer om inför vinteraktiviteter. Vi har öppnat en 
ishockeyhall på Gärdehov 6 veckor tidigare än normalt. 

• Jobbat med tertialrapporten. Påbörjat budgetarbetet. 

• Tjänstemannaanalysen har startats upp i kommunen. Arbetat i 
ledningsgrupperna och gjort en Swot-analys. Ett perspektiv 
utifrån Torsboda och ett utifrån händelse av krig. Arbetet med 
internkontroll tittas på och hur vi ska arbeta framåt. 

• Rekrytering av ny avdelningschef ungdomsavdelningen är i 
full gång. Första delen i rekryteringen är klar och 
ansökningarna ska nu gås igenom. 

• Gestaltningen av Kjell Lönnå är upphandlad och beslutad. 
Arbetet kommer att påbörjas och planerad invigning är under 
2024. 

 
 
 
 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 77 Delårsrapport tertial 2 2023 - kultur och 
fritidsnämndens verksamhetsplan 
(KFN-2022-00335-10) 
 

Beslut 
 
Nämnden beslutar 
 
att  godkänna förvaltningens delårsrapport 2 
 
 

Ärendet 
Delårsrapportering av nämndernas verksamhet sker två gånger per år 
i Sundsvalls kommun innan en avslutande årsrapport. Detta ärende 
behandlar den andra delårsrapporten efter tertial 2 (jan-aug). 
Förvaltningen rapporterar status och utfall av nämndens verksamhet 
som innefattar nämndens grunduppdrag, nämndens prioriteringar 
utifrån fullmäktiges mål- och resursplan, riskhantering, nämndens 
ekonomiska ramar samt genomförandet av kommungemensam 
arbetsgivarpolitik. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Ordföranden finner att nämnden beslutar 
enligt arbetsutskottets förslag.  

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - KFN-2022-00335-10 - Delårsrapport tertial 2 

2023 - kultur och fritidsnämndens verksamhetsplan 
• Bilaga Bilaga 1 Delarsrapport 2 2023 KFN 
• Bilaga Bilaga 2 Statusrapport delår 2 2023 - KFNs interna 

kontrollplan 
• Ärendet föredras av Marcus Svanberg och Anders Uddén. 
_ _ _ _ 
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§ 78 Remiss - Förslag till strategi för strategiska 
samarbeten 2023-2026 
(KFN-2023-00331-3) 
 

Beslut 
Nämnden beslutar 
 
att anta förvaltningens yttrande som sitt eget. 
 

Ärendet 
En arbetsgrupp – där Kultur- och fritidsförvaltningen haft flera 
representanter – har arbetat fram ett förslag till en strategi för 
strategiska samarbeten. Förslaget är ute på remiss och Kultur- och 
fritidsnämnden har beretts tillfälle att svara på remissen senast den 
30:e september. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Ordföranden finner att nämnden beslutar 
enligt arbetsutskottets förslag.  

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott – 

2023-09-13 § 58 
• Tjänsteskrivelse - KFN-2023-00331-3 - Remiss - Förslag till 

strategi för strategiska samarbeten 2023-2026 
• Bilaga Remiss strategiska samarbeten.docx 
• Bilaga Strategi för strategiska samarbeten-remissversion.docx 
_ _ _ _ 
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§ 79 Remiss av mötes- och evenemangsstrategi 
för Sundsvalls kommunkoncern (KS-2023-00605) 
(KFN-2023-00332-2) 
 

Beslut 
Nämnden beslutar 
 
att anta förvaltningens yttrande som sitt eget. 
 

Ärendet 
En arbetsgrupp – där Kultur- och fritidsförvaltningen haft flera 
representanter – har arbetat fram ett förslag till en strategi för möten 
och evenemang. Förslaget är ute på remiss och Kultur- och 
fritidsnämnden har beretts tillfälle att svara på remissen senast den 
30:e september. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Ordföranden finner att nämnden beslutar 
enligt arbetsutskottets förslag.  

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott – 

2023-09-13 § 59 
• Tjänsteskrivelse - KFN-2023-00332-2 - Remiss av mötes- och 

evenemangsstrategi för Sundsvalls kommunkoncern (KS-2023-
00605) 

• Bilaga Remiss mötes- och evenemangsstrategi.docx 
• Bilaga Evenemangsstrategi för Sundsvall-remissversion.docx 
_ _ _ _ 
 
 
 
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
Sammanträdesdatum 

 
 
 
 
Sida 

Kultur- och fritidsnämnden 2023-09-27 9 
 

Justerandes signatur    Utdragsbestyrkande 

     

     

 
 

 

§ 80 Remiss - förslag revidering av riktlinje för 
visselblåsning 
(KFN-2023-00391-2) 
 

Beslut 
Nämnden beslutar 
 
att anta förvaltningens yttrande som sitt eget. 
 

Ärendet 
Kommunstyrelsen har skickat ut en reviderad riktlinje för så kallad 
visselblåsning på remiss. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och det är 
arbetsutskottets förslag. Ordföranden finner att nämnden beslutar 
enligt arbetsutskottets förslag.  

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott – 

2023-09-13 § 60 
• Tjänsteskrivelse - KFN-2023-00391-2 - Remiss - förslag 

revidering av riktlinje för visselblåsning 
• Bilaga Remiss förslag revidering av riktlinje för 

visselblåsning.msg 
• Bilaga Förslag - revidering riktlinje för visselblåsning.docx 
_ _ _ _ 
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§ 81 Anmälnings- och delegationsärenden KFN 
2023-09-27 
(KFN-2023-00024-13) 
 

Beslut 
 
Nämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens redovisning av anmälnings-

och delegationsärenden enligt förteckning daterad 
2023-09-20 och lägga dem till handlingarna. 

 

Ärendet 
Vid varje nämndsammanträde redovisas de ärenden som har tagits 
på delegation av anställd vid förvaltningen, arbetsutskottet eller 
nämndsordföranden. Delegations- och anmälningsärenden 
redovisas till nämnden genom en särskild förteckning i nämndens 
kallelse och återfinns därefter som protokollsbilaga. Nämnden har 
möjlighet att begära att särskilt få granska specifika ärenden som 
redovisas i förteckningen. 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns ett förslag till beslut och det är 
förvaltningen förslag. Ordföranden finner att nämnden beslutar enligt 
förvaltningen förslag. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - KFN-2023-00024-13 - Anmälnings- och 

delegationsärenden KFN 2023-09-27 
• Bilaga Förteckning över anmälnings- och delegationsärenden 

2023-09-27 
_ _ _ _ 
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§ 82 Övriga frågor 
 
Josefin Eurenius (M) ställer övrig fråga om Himlabadet, angående 
Himlabadets/äventyrsbadets rutschkanor, speciellt den man åker med 
ringar, säkerhet och hur man prioriterar där. Varför har vi inte 
röd/grön knapp? 
 
Kultur och fritidsdirektör Anders Uddén svarar: Säkerheten på 
Himlabadet prioriteras högt. Himlabadet har utbildad personal i 
livräddning, HLR och första hjälpen. Badvärdarna bevakar under 
öppettid och har som främsta arbetsuppgift att förhindra att olyckor 
sker i anläggningen samt ingripa om något händer. Bemanning sker 
efter förväntat besöksantal med fler under till exempel helger och 
lov. I övrigt har Himlabadet flera verktyg som används för hålla en så 
hög säkerhet som möjligt för både anställda och besökare, nedan 
punktas några av dem: 

• Vattenkvalitet. Automatisk och manuella kontroller 

• Luftkvalitet: Övervakning via fastighetssystem. Larm vid 
avvikelse. 

• Kontroll av bassänger och kanor innan öppning. 

• Felanmälningar från personal samt kunder gås igenom 
regelbundet. 

• Tillbud och olycksrapporter åtgärdas eller blir 
handlingsplaner. 

• Rapporterar skador och fel fastighetsägare för åtgärd. 

• Spolning av filter. 

• Kameraövervakning 

• Belysning 

• Städ för att hindra påväxt av bakterier. 

• Automatiskt utrymningslarm. 
 
 
_ _ _ _ 
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Anmälnings- och delegationsärenden – 
kultur- och fritidsnämnden 2023-06-21 

 

Beslut fattade på delegation 

1. Ordförande 

- Inga beslut att anmäla. 

2. Förvaltningschef 

- Inga beslut att anmäla. 

3. Upphandling 

- Inga beslut att anmäla. 

4. Idrotts- och fritidsavdelningen 

- Anställnings- och lönebeslut. Badvärd, 100 %, Himlabadet reception. 
Tillsvidareanställning fr.o.m. 2023-08-21. 

- Anställnings- och lönebeslut. Badvärd, 100 %, Himlabadet reception. 
Tidsbegränsad anställning fr.o.m. 2023-08-15 till 2023-12-31. 

- Anställnings- och lönebeslut. Handledare, 100 %, Himlabadet 
reception. Tidsbegränsad anställning fr.o.m. 2023-07-01 till 2024-06-
30. 

- Ändring av anställning. Servicetekniker, Friluftsliv. Särskild 
visstidsanställning (förlängning). 

- Ändring av anställning. Projektledare, Ängen Södra. Tillsvidare, 
arbetsplats (kontering). 

5. Ungdomsavdelningen 

- Anställnings- och lönebeslut. Fritidsledare outbildad, Alnö Skönsberg. 
Tidsbegränsad anställning fr.o.m. 2023-08-21 till 2024-08-31. 

- Anställnings- och lönebeslut. Fritidsledare. 100 %, Tornhuset. 
Tillsvidareanställning fr.o.m. 2023-09-08. 

- Ändring av anställning. Fritidsledare, Matforsgården. Arbetsplats 
(kontering). Tillsvidare. 

- Ändring av anställning. Fritidsledare, Nackstagården. Arbetsplats 
(kontering). Tillsvidare. 

- Ändring av anställning. Fritidsledare, Bredsand. Vikariat 
(Tjänstledighet). 
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6. Sundsvalls museum  

- Anställnings- och lönebeslut. Evenemangskoordinator, 100 %, 
Scenservice. Tillsvidareanställning 2023-06-01. 

7. Sundsvalls stadsbibliotek 

- Anställnings- och lönebeslut. IT-pedagog, 100 %, Mobil och 
digital. Tidsbegränsad anställning fr.o.m. 2023-07-31 till 2024-01-
31. 

- Anställnings- och lönebeslut. Bibliotekarie, 100 %, Läsfrämjandet. 
Tidsbegränsad anställning 2023-09-11 – 2024-03-31. 

- Anställnings- och lönebeslut. Bibliotekarie, 100 %, Läsfrämjandet. 
Tidsbegränsad anställning 2023-08-21 – 2025-02-28 

- Anställnings- och lönebeslut. Biblioteksassistent, 100 %, 
Läsfrämjandet. Tidsbegränsad anställning 2023-06-26 – 2023-08-
11. 

- Anställnings- och lönebeslut. Biblioteksassistent, 75 %, 
Läsfrämjandet. Tidsbegränsad anställning 2023-06-26 – 2023-08-
11. 

- Anställnings- och lönebeslut. IT-pedagog, 100 %, Kundtjänst. 
Tidsbegränsad anställning, projektanställning 2023-06-01 – 2023-
12-31. 

- Ändring av anställning. Musikhandledare, Kundtjänst. Tillsvidare. 
Arbetsplats (kontering) Lönetillägg. 

8. Staben 

- Inga beslut att anmäla. 

9. Föreningsbyrån12 

- Njurunda Simsällskap beviljas ett arrangemangsbidrag för 
lovaktivitet sommarlov om 80 000 kronor. (KFN-2023–00275) 

- Vägen Hem - Barn Av Vår Tid beviljas ett utvecklingsbidrag om 
34 900 kronor. (KFN-2023–00334) 

- Föreningen Nacksta Kultur beviljas ett arrangemangsbidrag om 7 
000 kronor. (KFN-2023–00683) 

- Alnö Hembygdsförening beviljas ett arrangemangsbidrag om 
80 000 kronor. (KFN-2023–00269) 

- Teater ÄSCH! beviljas ett Arrangemangsbidrag för lovaktivitet 
sommarlov om 60 000 kronor. (KFN-2023–00203) 

- Lidens Hembygdsförening beviljas arrangemangsbidrag om 20 000 
kronor. (KFN-2023-00330) 

                                                 
1 För ansökningar upp till 1 basbelopp tas beslut av handläggare, för ansökningar upp till 
två basbelopp tas beslut av enhetschef. 
2 Öppet föreningsstöd söks i förväg per termin och uppgår till 150 kronor per timme. 
Stödet betalas ut efter att den aktuella perioden redovisats till Föreningsbyrån, vilket 
innebär att det beslutade beloppet som redovisas här är ett maxbelopp. 
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- Dykets Intresseförening beviljas arrangemangsbidrag om 30 000 
kronor. (KFN-2023-00338) 

- Föreningen Nacksta Kultur beviljas arrangemangsbidrag om 10 000 
kronor. (KFN-2023-00684) 

- Föreningen Nacksta Kultur beviljas arrangemangsbidrag om 12 000 
kronor. (KFN-2023-00308) 

- Noerhtenaestie Västernorrlands Sameförening beviljas 
arrangemangsbidrag om 10 000 kronor. (KFN-2023-00417) 

- Nivren Folkdansgille beviljas arrangemangsbidrag om 4 000 
kronor. (KFN-2023-00421) 

10. Lotteritillstånd 

- Korpen Sundsvall beviljas lotteritillstånd. (KFN-2023-00327) 
- Stöde IF beviljas lotteritillstånd. (KFN-2023-00329) 

11. Svar på internremisser 

- Svar på remiss från stadsbyggnadskontoret, 2023-05-25 - Tidig dialog 
inför ny gång- och cykelväg längs Klökanvägen (SBN-2023-00524), 
(KFN-2023–00295)  

- Svar på remiss från stadsbyggnadskontoret, 2023-09-09, Synpunkter KoF 
- Detaljplan samråd Sjukhuset 5 Mimerskolan, (SBN-2022-00386), 
(KFN-2023-00351) 
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Protokoll utskott 

12. Arbetsutskottet 

- Protokoll, 2023-09-13. 

13. Kultur- och fritidsnämndens konstutskott 

- Protokoll, 2023-09-15. 
 
 

Övriga anmälningsärenden 

14. Ärenden från kommunstyrelsen och kommunfullmäktige 

 
- Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-26 § 146 

”Kompletteringsbudget 2023”. 
- Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-26 § 157 ”Uppföljning av 

arbete med Miljöstrategiskt program 2022”. 
- Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-26 § 145 ”Delårsrapport 

januari-april 2023 för kommunen och kommunkoncernen”. 
- Kommunstyrelsen beslut 2023-06-12 § 172 ”Revidering av riktlinje 

övertalighet och arbetsbrist”. 
- Kommunstyrelsen beslut 2023-06-12 § 171 ”Revidering av 

lönepolitisk riktlinje” 
- Kommunstyrelsens beslut 2023-06-12 § 168 ”Uppföljning av 

nuvarande tillämpning av registerutdrag”. 
- Barn och utbildningsnämndens beslut 2023-05-31 § 80 ”Kulturlyft i 

prioriterade bostadsområden”. 
- Kommunfullmäktiges beslut 2023-06-26 § 154 ”Finanspolicy för 

Sundsvalls kommunkoncern”. 
- Kommunstyrelsens plan och utvecklingsutskotts beslut 2023-08-22 

§ 39 ”Uppföljning 2023 av insatser utifrån Ordförandeförslag om 
åtgärder mot mäns våld mot kvinnor” 

15. Övrigt 

- Inget att anmäla. 
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